Urad prace CR
Informaéni dokument Ufadu prace CR pro zaméstnavatele

VaZeni zameéstnavatelé,

dovolujeme si Vas oslovit jménem Kontaktniho pracovisté Sumperk, Uradu prace Ceské republiky,
Krajské pobocky v Olomouci s informaci o aktudlnich moznostech financnich prispévkil z prostfedki
na aktivni politiku zaméstnanosti a o dalSich sluzbach Ufadu prace CR.

Spolecensky Géelna pracovni mista (dale jen ,,SUPM*)

Utad prace Ceské republiky (dale jen ,Ufad prace CR“) mlze poskytnout zaméstnavateltim prispévek
na vytvoreni nebo vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista pro osobu (uchazece
0 zaméstnani), kterd vzhledem k véku, zdravotnimu stavu, péci o dité nebo jinym ddvodim, ma
ztizenou moznost uplatnéni na trhu prace. Prispévek je uréen kplné nebo castecné uUhradé
vyplacenych mzdovych nakladud, véetné pojistného na socidlni zabezpeceni a prispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pojistného na verejné zdravotni pojisténi.

Zaméstnavatel o néj 74da prostfednictvim kontaktniho pracovisté Uradu prace CR, u ného? jsou
evidovani uchazeci o zaméstnani (dale UoZ), kterych se predmétna Zadost zaméstnavatele tyka.
V soucasné dobé je pfispévek poskytovan v maximalni vysi 15 - 24 tisic korun/mésic.

Pfispévek na nové zfizovana SUPM, na kterd zaméstnavatel planuje prijimat zaméstnance z fad
evidovanych uchazeCll o zaméstnani, je vroce 2015 poskytovan podle § 113, zakona o
zaméstnanosti.

Na pfispévek z prostfedkl na aktivni politiku zaméstnanosti neni pravni narok. O jeho pfiznani a vysi
rozhoduje komise kontaktniho pracovisté UP CR.

Kontaktni osoby:
Ivana Wagnerova (e-mail: Ivana.Wagnerova@su.mpsv.cz , tel. 950 164 372)
Jitka Krejci (e-mail: Jitka.Krejci@su.mpsv.cz, tel. 950 164 373)

Verejné prospésné prace
Verejné prospésné prace jsou Casové omezené pracovni prilezitosti spocivajici zejména v udrzbé
verejnych prostranstvi, dklidu a ddrzbé verejnych budov a komunikaci nebo jinych obdobnych
¢innostech ve prospéch obci a statnich nebo jinych obecné prospésnych instituci.

Tato pracovni mista vytvaii zaméstnavatel na zdkladé pisemné dohody s Uradem prace CR
ke kratkodobému pracovnimu umisténi UoZ.

Prispévek lze poskytnout aZz do vyse skutecné vynaloZenych mzdovych ndakladl zaméstnance
umisténého na tyto prace, vcetné pojistného na socidlni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na verejné zdravotni pojisténi. V soucasné dobé je prispévek poskytovan
v maximalni vysi 13 tisic korun/mésic na 1 pracovni misto.

Kontaktni osoba: Jitka Krej¢i (e-mail: Jitka.Krejci@su.mpsv.cz, tel. 950 164 373)

Rekvalifikace zaméstnancu

Rekvalifikaci se rozumi ziskani nové kvalifikace nebo rozsireni stavajici kvalifikace UoZ nebo zajemce
0 zaméstnani. PFi urcovani obsahu a rozsahu rekvalifikace se vychazi z dosavadni kvalifikace,
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zdravotniho stavu, schopnosti a zkuSenosti fyzické osoby, kterd ma byt rekvalifikovana formou
ziskani novych teoretickych znalosti a praktickych dovednosti v rdmci dalSiho profesniho vzdélavani.

Rekvalifikace m@Ze byt na zékladé dohody s UP provadéna i u zaméstnavatele v zdjmu dalsiho
pracovniho uplatnéni jeho zaméstnancl. Zaméstnavateli, ktery provadi rekvalifikaci svych
zaméstnancl, nebo rekvalifikacnimu zatizeni, které pro zaméstnavatele tuto ¢innost zajistuje, mohou
byt plné nebo ¢astecné hrazeny naklady na rekvalifikaci zaméstnancd.

Kontaktni osoby:
Sona Stonova (e-mail: Sona.Stonova@su.mpsv.cz, tel. 950 164 361)

Mgr. Helena Pavlikova (e-mail: Helena.Pavlikova@su.mpsv.cz, tel. 950 164 369)

V leto$nim roce i nadale pokracuje realizace projekta spolufinancovanych z ESF, které jsou zaméreny
na zaméstnavatele.

»Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu”

Projekt umoZnuje vzdélavani zaméstnancl téch zaméstnavatelll, pripadné vzdélavani osob
samostatné vydélecné ¢innych, ktefi maji na trhu stabilni pozici s moznosti pfechodu k ristu. Cilem
projektu je umoznit vybranym podnikiim ziskat finan¢ni prispévky na vzdélavani ¢i rekvalifikaci a
prispévkd na mzdové naklady svych zaméstnancl. Cilovou skupinou projektu jsou zaméstnanci
zaméstnavatel( nebo OSVC, ktefi v meziro¢nim srovnani nezaznamenali vyssi pokles trieb ne? je
15 %. Vzdélavaci aktivity musi byt ukonceny do 30.9.2015.

Kontaktni osoby:
Ing. Dagmar Stojaspalova (Dagmar.Stojaspalova@su.mpsv.cz ), tel. 950 164 344)

Mgr. Pavla Nedomova (Pavla.Nedomova@su.mpsv.cz ), tel. 950 164 343)

,Odborné praxe pro mladé do 30 let v Olomouckém kraji“

Cilem projektu je poskytnout mladym lidem prostrednictvim praxe pfimo u zaméstnavatel( kvalitni a
dlouhodobé zaméstnani za ucelem jejich zaclenéni na trh prace. Cilovad skupina jsou uchazei o
zaméstnani ve véku do 30 let vedeni v evidenci uchaze&tl o zaméstnani Uradu préace CR, s pracovnimi
zkuSenostmi maximalné 2 roky po ukonéeni studia.

Zaméstnavatel ziska prispévek na mzdu tohoto zaméstnance v maximalni vysi 24 tisic/mésic (jedna
se o celkové mzdové naklady, v€etné odvod(i zaméstnavatele), pfipadné prispévek na dhradu mzdy
mentora, ktery tohoto zaméstnance zaskoluje a zapracovdva a dohlizi na plnéni Planu realizace
odborné praxe. Pfispévky budou poskytovany do 30.9.2015.

Kontaktni osoba: lJifina Alexova (e-mail: Jirina.Alexova@su.mpsv.cz, tel. 950 164 362)

Projekty Evropského socialniho fondu (dale jen ,, ESF“)

Tyto projekty jsou financovany z prostfedkd ESF prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje
a zaméstnanost a statniho rozpoctu Ceské republiky. Poslanim ESF je pfedchazet nezaméstnanosti a
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bojovat s ni, umoZnit pracovni sile v EU a evropskym podnikim takové zazemi, které by jim dovolilo
vyuzit novych prilezitosti a zaroven je chranilo pred problémy trhu prace. Aktivity projektd pomahaji
nezaméstnanym zvysit své moznosti uplatnéni na trhu prace (jedna se napf. o poradenské programy,
rekvalifikacni kurzy, zprostfedkovani zaméstnani, mzdové prispévky pro podporu tvorby pracovnich
mist apod.)

Kontaktni osoby:
Bc. Michaela Oralova (e-mail: Michaela.Oralova@ol.mpsv.cz, tel. 950 141 631)
Lenka Roudnad (e-mail: Lenka.Roudna@ol.mpsv.cz, tel. 950 141 469)

Regionalni individualni projekty
realizované UP CR, krajskou pobo¢kou v Olomouci

Nize uvedené projekty (oznaéeny modie) jsou uréeny pro UoZ registrované na UP CR
v Olomouckém kraji a s trvalym pobytem na tomto Gzemi. Jednotlivé projekty jsou vidy zaméreny
na urcitou skupinu UoZ (tzv. cilovou skupinu). UoZ zafazenym do projektu je vénovana komplexni
péce — individualni a skupinové poradenstvi, rekvalifikace, moZnost ziskani praxe a pripadné dalsi
opatfeni. Zaméstnavatel, ktery nasledné zaméstna UoZ zafazeného do projektu mizZe ziskat
financni prispévek - vétsinou ve vysi az 16 tisic korun.

Generacni tandem — podpora generacni vymeény v OC kraji

Projekt podporuje mezigeneracni solidaritu na trhu prace — zaméstnavatel muze ziskat financ¢ni
prispévek jak na stdvajiciho zaméstnance v preddlichodovém véku, tak na nové pfijatého
zaméstnance s minimalni praxi, ktery mdze nahradit zaméstnance v dlichodovém véku. Pfispévky
budou poskytovany do 30.9.2015.

Na oba tyto zaméstnance mUlZe zaméstnavatel ziskat prispévek az 20 tisic korun mésicné po dobu
maximalné jednoho roku. Soucasti projektu je i zaskolovani nového zaméstnance.

Uréeno pro UoZ ve véku do 30 let s délkou praxe do 2 let. Zaroven bude podpofen i stavajici
zaméstnanec v preddichodovém véku (narok na starobni dlichod vznikne do max. 36 mésicu).

Kontaktni osoba:

Mgr. Dagmar Jancalkova (e-mail: Dagmar.Jancalkova@su.mpsv.cz, tel. 950 164 363)

Harmonizace zaméstnani a rodiny
Cilova skupina: UoZ, ktefi pecuji o dité do 10 let véku. Pfispévky budou poskytovany do 30.9.2015.
Kontaktni osoba:

Mgr. Dagmar Jancalkova (e-mail: Dagmar.Jancalkova@su.mpsv.cz, tel. 950 164 363)
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Sance pro vyuéené v Olomouckém kraji

Pro UoZ s nejvysSim dosazenym vzdélanim ukoncenym vyucnim listem; pfispévky budou poskytovany
do 30.9.2015.

Kontaktni osoba: Jifina Alexova (e-mail: Jirina.Alexova@su.mpsv.cz, tel. 950 164 362)

Vyuzijte zkusenost v Olomouckém kraji

Urceno pro UoZ od 45 let véku, bez ohledu na jejich dosazené vzdélani; prispévky budou poskytovany
do 30.9.2015.

Kontaktni osoba: Mgr. Dagmar Jancalkovd (e-mail: Dagmar.Jancalkova@su.mpsv.cz, tel.
950 164 363)

Zpét do prace v Olomouckém kraji

Pro UoZ, u nichZ je doba evidence nepfretrzité déle nez 12 mésicQ; prispévky budou poskytovany do
30.9.2015.

Kontaktni osoba: Mgr. Dagmar Jancalkovd (e-mail: Dagmar.Jancalkova@su.mpsv.cz, tel.
950 164 363)

Opatreni APZ na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim

Chranéné pracovni misto (CHPM) a pfispévek na ¢astecnou thradu provoznich nakladi CHPM.

Chranéné pracovni misto je pracovni misto zfizené zaméstnavatelem pro osobu se zdravotnim
postizenim na zadkladé pisemné dohody s UP. Na zfizeni CHPM poskytuje UP zaméstnavateli
prispévek. CHPM musi byt obsazeno po dobu 3 let. CHPM miZe byt i pracovni misto, které je
obsazeno osobou se zdravotnim postizenim, pokud je vymezeno v pisemné dohodé mezi
zaméstnavatelem a UP. Dohoda se uzavird na dobu 3 let. UP miZe uzaviit dohodu o zfizeni &i
vymezeni CHPM i s osobou se zdravotnim postizenim, kterd se rozhodne vykondvat samostatnou
vydéle€nou ¢innost.

Podminky pro zfizeni a vymezeni CHPM jsou stanoveny v § 75 odst. 2 a 3 zdkona o zaméstnanosti
a v § 6 odst. 2 provadéci vyhlasky.

Na zfizené nebo vymezené CHPM mUze UP poskytnout na zakladé dohody se zaméstnavatelem nebo
osobou samostatné vydélecné cinnou, kterd je osobou se zdravotnim postizenim, prispévek na
¢astec¢nou uhradu provoznich nakladli CHPM. Tuto dohodu je mozné uzavfit nejdrive po uplynuti
12 mésicl ode dne obsazeni zfizeného CHPM nebo ode dne vymezeni CHPM. Roéni vyse pfispévku
muze Cinit nejvySe 48 tisic korun. Uznatelné naklady jsou uvedeny v § 8 provadéci vyhlasky.

Kontaktni osoba:
Svatava Kamlerova (e-mail: Svatava.Kamlerova@su.mpsv.cz, tel. 950 164 360)
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Zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim (OZP)

Za osoby se zdravotnim postizenim povazujeme:

- Osoby invalidni v prvnim, druhém nebo tfetim stupni
- Osoby zdravotné znevyhodnéné

Zaméstnavatel miZe pro osobu se zdravotnim postizenim na zékladé pisemné dohody s Ufadem
prace zfidit nebo vymezit tzv. chranéné pracovni misto (dale ,CHPM“). CHPM muzZe byt na zakladé
pisemné dohody s Uradem préce zfizeno nebo vymezeno i osobou se zdravotnim postizenim, ktera
vykonava ¢i se rozhodne vykondvat samostatnou vydélecnou cinnost. Na zfizeni CHPM poskytuje
Ufad prace zaméstnavateli nebo osobé& se zdravotnim postizenim, kterd se rozhodne vykondvat
samostatnou vydéle¢nou ¢innost, prispévek dle § 75, zdkona o zaméstnanosti.

Prispévek muze ¢init maximalné osminasobek a pro osobu s tézsim zdravotnim postizenim (invalidita
3. stupné) maximalné dvanactinasobek priimérné mzdy v narodnim hospodafstvi za prvni aZ treti
Ctvrtleti predchoziho kalendarniho roku. Zfizuje-li zaméstnavatel 10 a vice CHPM, m(iZe prispévek na
zfizeni jednoho CHPM Ccinit maximalné desetindasobek a pro osobu s tézsim zdravotnim postizenim
maximalné ¢trnactinasobek vyse uvedené primérné mzdy.

Na zfizené nebo vymezené CHPM moze Ufad prace po uplynuti 12 mésicd ode dne obsazeni
zfizeného CHPM nebo ode dne vymezeni CHPM poskytnout prispévek na castecnou Uhradu
provoznich naklad CHPM. Rocni vySe prispévku mtuze Cinit nejvice 48 tisic korun.

Zaméstnavateli, ktery zaméstndva vice nez 50 % osob se zdravotnim postizenim z celkového poctu
svych zaméstnanct na chranénych pracovnich mistech, Ufad prace poskytne pfispévek na podporu
zaméstndavani osob se zdravotnim postizenim na chranéném pracovnim misté. Prispévek se poskytuje
formou castec¢né Uhrady vynaloZenych prostfedkl na mzdy nebo platy a dalsich nakladu.

Kontaktni osoba:
Svatava Kamlerova (e-mail: Svatava.Kamlerova@su.mpsv.cz, tel. 950 164 360)
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Dalsi informace pro zaméstnavatele

PInéni povinného podilu OZP

Zaméstnavatelé s vice nez 25 zaméstnanci v pracovnim poméru jsou povinni zaméstnavat osoby se
zdravotnim postizenim ve vysi povinného podilu téchto osob na celkovém poctu zaméstnancl
zaméstnavatele. Povinny podil ¢ini 4 %.

Tuto povinnost zaméstnavatelé pIni zaméstnavanim v pracovnim poméru, odebiranim vyrobk( nebo
sluzeb od zaméstnavatell zaméstnavajicich vice nez 50 % zaméstnancl se zdravotnim postiZzenim,
nebo odvodem do statniho rozpoctu (popf. vzajemnou kombinaci uvedenych zplsob).

Kontaktni osoba:
Katefina Sokolova (e-mail: Katerina.Sokolova@su.mpsv.cz, tel. 950 164 650)

Volna pracovni mista

Kontaktni pracovisté a krajské pobocky Uradu prace UP CR nabizi informace o aktudlni situaci na trhu
prace a poradenstvi pfi vybéru vhodnych zaméstnancl z fad uchazecl a zdjemcll o zaméstnani.

Kontaktni osoba:
Katefina Sokolova (e-mail: Katerina.Sokolova@su.mpsv.cz, tel. 950 164 650)

Portal MPSV

Integrovany Portal MPSV poskytuje zaméstnavateli zdroj zdkladnich informaci z oblasti trhu prace.
Zaméstnavatel mlzZe prostfednictvim portadlu zaddvat volna pracovni mista, vyhledavat zadjemce
o praci, mUZe zde ziskat informace o pfispévcich vramci aktivni politiky zaméstnanosti a
0 zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim. Jsou zde zverejnény rlzné statistiky, statistické
zpravy Ufadu prace CR a v neposledni fadé jsou zde pfistupné formuldfe pro zaméstnavatele

v elektronické formé ke stazeni - Www.portal.mpsv.cz.

vewvs

UvaZujete-li o vytvoreni pracovnich mist nebo mate-li zdjem o podani podrobnéjsi informace
ohledné nabizenych pfispévkt v ramci aktivni politiky zaméstnanosti, prosim kontaktujte vyse
uvedené odpovédné referenty. Kontaktni pracovisté Uradu prace CR miizete oslovit i elektronicky
prostfednictvim elektronické podatelny e-mail: posta@su.mpsv.cz nebo dat. schranky fikzpyy.
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